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Compte rendu de I’Assemblée Générale de I’Association des Parents d’Eléves du Lycée Frangais
International de Canton du vendredi 09 octobre 2026.

Le nombre de membres de I'association est de 246 pour cette rentrée 2026. 65 membres sont présents
ou représentés. Le quorum est donc atteint et I'assemblée générale est ouverte.

Mme Desmonts, présidente du comité gestion, souhaite la bienvenue aux membres et se félicite de la
tenue de cette premiere Assemblée générale sur le campus de Longdong. Elle accueille ensuite M.
Laurent Legodec Consul général de France a Canton.

1. Présentation de I'association (par Mme Laure Desmonts— présidente)

Mme Desmonts remercie les présents et rappelle que tous les parents d’éléves de I'école ainsi que les
enseignants sont membres de I'association. L'Assemblée Générale (AG) est un moment important
pour la vie de notre école.

L'année derniére a été exceptionnelle pour le LFIC avec le déménagement sur le campus de Longdong,
I’obtention de la licence d’éducation chinoise et 'homologation compléte du Lycée par le ministere de
I’éducation nationale francais.

Un petit rappel est fait ensuite sur la structure juridique du LFIC. La fondation de I’école repose sur une
Association frangaise. La structure morale de droit chinois est une WOFE (société de droit chinois) dont
le propriétaire unique est I’Association francaise. Suite a I'obtention de la licence d’éducation en Chine,
le lycée doit créer une nouvelle association aupres du bureau des affaires civils chinois. Les démarches
sont en cours et vont durer plusieurs mois.

Dans sa gestion du lycée, I'association doit respecter les régles de I’AEFE et du Ministére de I’'Education
nationale coté francais et du Bureau de I’Education et des autorités locales c6té chinois.

Le comité de gestion (5 parents élus) est en charge du développement du LFIC assure sa stabilité et sa
pérennité. Ses membres ont la responsabilité de la gestion financiere, de la gestion des ressources
humaines, de la gestion administrative et de la représentation du LFIC auprés des autorités francaises
et chinoises. Les parents élus au comité de gestion sont bénévoles. Un document de présentation du
role du comité a été joint a la convocation a I'assemblée générale.

Les priorités pour I'année sont notamment la mise en place de la nouvelle structure juridique, le suivi
des nouveaux prestataires de I’école (gardiennage, maintenance, cantine...) et le renforcement de la
communication.
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2. Bilan de la rentrée 2026 et panorama pédagogique (par Mme. Bénédicte Bessette—

Proviseur)

Le chef d’établissement présente rapidement le bilan de I'année.

Nouveaux personnels

La rentrée scolaire 2026-2027 s’est effectuée avec 8 nouveaux personnels.

M. Nicolas LERQY (professeur des écoles)
Mme Alexia FONTAN (professeur des écoles)
Mme Sophie DESANNAUX (professeur des écoles)

Mme Alice FROGER (lettres modernes)

M. Valentin PLANCHARD (Histoire-géographie / EMC)
M. Arnaud JOLY (Mathématiques)

M. Dylem ROUABHI (professeur d’anglais)

M. Clément DAUZET (Francais Langue Etrangére)

Afin d’accompagner le développement du LFIC, un poste d’infirmiére scolaire a temps plein a été créé

(Mme Misti QIAN).

e Effectifs de rentrée

Les effectifs sont stables avec 188 éléves inscrits. Le Proviseur souligne que la maternelle est le niveau
le plus fragile. En revanche les nouvelles arrivées sont plus nombreuses et constatées sur tous les

niveaux, y compris au secondaire jusqu’a la Terminale.

e Panorama pédagogique

Au primaire

Le dispositif d’accueil et de suivi des éléves non francophones a été renforcé. Le professeur de FLSco
prend en charge les éléeves non francophones et travaille avec les équipes pédagogiques pour adapter
ses séances ; le but étant de réintégrer peu a peu les éleves a temps plein dans leur classe normale.
Plusieurs dispositifs viennent également en soutien et renforcent I'individualisation : les Activités
Pédagogiques Complémentaires, I'aide aux devoir, les heures avec Plus de Maitres que de Classes.

Parmi les nombreux projets qui vont s’égrainer toute I’'année, nous pouvons déja citer :

La grande lessive

La mise en place d’un jardin pédagogique en maternelle

Le gouvernement d’école a été élu par les éléves et est prét a fonctionner pour I'année scolaire. Les
éleves bénéficieront d’'une autonomie de décision et de débat afin d’améliorer leur quotidien.

Deux projets vont s’étaler sur toute I'année scolaire :

- « ma classe dehors »

- « une année d’aventure au cceur de la piraterie »



LYCEE FRANCAIS REPUBLIQUE a Efe

INTERNATIONAL DE CANTON FRANCAISE s
I_._'J\Hiﬁﬁn_iﬁﬁ Liberté enseignement frangais

Egalité étranger
Fraternité

L’'établissement a été renouvelé dans sa labellisation EFE3D au niveau 2, pour une validité de 4 ans.
Les équipes sont mobilisées pour obtenir le niveau 3 en poursuivant ses efforts dans le domaine du
développement durable. Le LFIC a aussi une équipe d’éco-délégués qui mettent en place un
programme d’actions en lien avec le développement durable. Les éco délégués sont élus et encadrés
par M. Massaux, référent EFE3D de I'établissement, et M. Gruenais, professeur de SVT.

Un voyage a la découverte du Littoral et du pays (Chang Sha), I'histoire et le patrimoine immatériel est
proposé aux CM1/CM2.

Le conseil école-collége s’est déja réuni pour préparer plusieurs projets communs entre les CM1/2 et
la 6° afin de favoriser la transition école — college.

Au secondaire
Les résultats au DNB et au baccalauréat sont excellents avec 100% de réussite.

L’'homologation sur I'ensemble du cursus nous permet déja la passation de 2 épreuves au
baccalauréat :

- L'épreuve d’EPS en cours de Formation, 3 fois dans I'année de Terminale

- Les épreuves de capacités expérimentales pour les spécialités SVT et PC en Terminale.
Le dossier d’ouverture totale de centre d’examen est en cours d’élaboration pour la session de juin
2028.

L'association sportive (AS) compte de nombreux adhérents cette année (51).

Des déplacements dans la Zone Asie Pacifique seront organisés. Un projet « Sciences et Sport » avec
le lycée francais de Shangai est en cours d’élaboration. Mais tres prochainement, un tournoi de foot
proposé par la PSG academy a I’échelle de Canton verra nos éléves participer.

Coté orientation, le forum des métiers sera organisé cette année. Les parents d’éléves volontaires
seront sollicités pour venir présenter leur métier et leur parcours professionnel. Ce moment est
attendu et trés important pour nos éléves en pleine réflexion sur leur avenir.

Le journal de I'école, I’Association Sportive, la webradio continuent leurs activités.

Proposition d’un Voyage scolaire 8 Kunming via Guiyang niveaux 4&éme- 3éme- 2nde- 1°%,

Par ailleurs, un projet d’échange entre éléves de 4°™ avec le lycée francais de Seattle aux USA est en
cours. Ce sera une premiere. Et d’autres opportunités vont étre proposées a nos éléeves qui souhaitent

vivre I'expérience inoubliable de quelques semaines dans un autre établissement francais du monde.

Pour tous les éléves

Le nouveau projet d’établissement s’applique a présent.
Les 3 axes retenus sont :
- Faire rayonner le frangais dans un contexte multiculturel : cet axe regroupe toutes les actions
en lien avec I'acquisition du francais et I'ouverture culturelle
- Etre ambitieux et mener vers la réussite : amener chaque éléve a son maximum. Cet axe
s’attache a mobiliser la politique d’inclusion scolaire, de différenciation, d’orientation et de
climat scolaire
- Innovation et éducation au développement durable : Cet axe a pour but de responsabiliser
les éleves pour devenir des citoyens capables, une fois adulte, de faire des choix éclairés.
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Indépendamment des conditions de travail et d’apprentissage exceptionnelles, le nouveau campus
offre de nouveaux espaces qui nécessitent du temps d’appropriation : les laboratoires de sciences par
exemple, mais aussi le CDI qui reste ouvert pendant toutes les pauses et récréation pour permettre de
découvrir et d’emprunter de nombreux livres.

Le projet quart d’heure lecture est reconduit pour tous les éléves de I'établissement. Ce moment est
fixé chaque jour dans I'emploi du temps des éléves. Il a donné de vrais résultats en termes de progres
dans 'acquisition de la langue frangaise.

Les éléves du CP 3 la classe de 2" ont passé les évaluations nationales en francais et mathématiques.
Les résultats permettent a chaque professeur d’adapter le travail proposé et de cibler les domaines a
renforcer et parfaire I'acquisition.

Un projet de festival de la langue et de la culture francaise est en cours de préparation, a l'initiative de
M. Amouyal. Ce festival réunirait les écoles de Chine du Sud ayant le LabelFrancEducation autour
d’activités en langue francaise (chant, poésie, sport, Quizz culturel, lecture...)

Attention changement de date calendrier 2027 (« Teachers day »):

Remplacement du jour OFF pour les éléves du vendredi 2 avril par le mardi 6 avril 2027

3- Rapport financier 2025/2026 (par M. Hugo Coffart Trésorier)

L’année scolaire 2025-2026 se termine sur un résultat positif (966 003 yuans), supérieur aux prévisions
de début d’année, qui prévoyaient un léger déficit.

PREVISIONS oct. 25

REELS
Forecast Oct. 2025 - 2025 £ 10 B¥f _
. Actual - 3CRR
Revenus 23 682 040 23 881952
Income - l&)\
Depenses 23 902 450 22 915 949
Expenses + 37 H
TT?lTﬁF+ -220 410 966 003
otal - ¢
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REVENUS DEPENSES

Income - WA Expenses - 2 H

Ressources humaines (dont

Frais de scolarité AES
_ N 20 508 602 -1,5% ) _ ] . 12475194 8,8 %
Tuition fees - A% Human resources (incl. AES) « A&
& (BAes)
Premiére
inscription Loyer
B P i 431 520 -53,4 % ¥ 5255751 357%
First enrolment fee - B Rent - fAs%
DGR R
Vie scolaire et charges
AES courantes ¢
Extra-curricular (AES) - iE 1 040 042 -5,7% - , e 2168780 12,0%
SSERh (AES) School life & running costs - SPREETE
2hesne RAEFX
SNE 889 278 7,8% Cantineetbus 831243 -145%
Canteen - B& Canteen & bus - BE RiRE
Autres revenqs 313101 58,9% Services professmnnels 582 787 -42,4%
Other income - EfhIN Professional services - ZA/ RS
Revenus
exceptionnels Travaux et équipements -148,5
P 699 409 / quipemen 293 277 :
Exceptional income - 3E Works & equipment - TIERIXE 7/
2411 PN
Autres dépenses 1308914 -28,9%
Other expenses - Efthsr
REVENUSTOTAUK. 23881050 sy DEEMSESTOIALES 22915946 12,7 %
Total income - SN Total expenses - & 37

Du fait du déménagement en cours d’année, le rapport financier de I’'année scolaire 2025-2026 pré-
sente des caractéristiques exceptionnelles.

Revenus :

Les frais de scolarité sont en légere baisse ; le changement de campus en cours d’année a fait perdre
qguelques éléves, qui n’ont pas souhaité déménager. Par ailleurs, le taux d’impayés en hausse (1,42%
des frais de scolarité) affecte la progression de ce poste en proportion.

Les « revenus exceptionnels » sont particulierement élevés : nous avons notamment récupéré la cau-
tion de I'ancien campus, procédé a la vente de certains équipements de I’ancien campus, et été béné-
ficiaires de certains remboursements de cotisations sociales.

Dépenses :

Les « ressources humaines » progressent de 8,8%, du fait notamment de la politique ambitieuse de
recrutement menée I'année passée (création d’un poste de professeur de chinois, d'un poste de pro-
fesseur d’histoire/géographie et latin, d’'un professeur de SVT, d’un professeur de mathématiques dans
le secondaire, d’un personnel de vie scolaire, et d'un bibliothécaire en cours d’année).

L’augmentation du loyer (35%) est d(i au paiement de 2 loyers (ancien et nouveau campus) de maniéere
concomitante durant 5 mois, a savoir :

- Début du paiement du loyer du nouveau campus au premier janvier 2026 ; et

-5-



LYCEE FRANGAIS REPUBLIQUE a Efe

INTERNATIONAL DE CANTON FRANCAISE s
I—._')‘H;fﬁﬂ_igﬁ ﬁ:;"l';‘; enseignement frangais

L étranger
Fraternité

= fin du dernier loyer de I’ancien campus au 31 mai 2026.

La baisse du poste « travaux et équipements » est liée au fait que :

peu de travaux ont été effectués sur I'ancien campus I’'année du déménagement ; et

tous les colts des travaux du nouveaux campus ont été budgétés en dehors du résultat financier
annuel.

4- Budget prévisionnel 2026/2027 (par M. Hugo Coffart Trésorier)

L'année 2026-2027 présente des caractéristiques plus classiques, puisque cette année scolaire se dé-
roule intégralement sur le nouveau campus.

DEPENSES

Expenses - S
Ifrans de scolarité 21343 856 39% Ressources humglnes (d.o‘nt AES) 12839 253 2,8%
Tuition fees « 228 Humanresources (Incl, AES) - ADEHE (B AES)
Premiére inscription P Loyer &
Al b A 573720 24,8 % e 4272000 -23,0%
AES et AS Vie scolaire et charges courantes
Extra-curicular (AES) & AS - IBANERD 970 350 225 S Sttt 2362499 82%

R chool life & running costs - ==

Canfineetbus 1645 549 dgpy Suntnestbus o 1678835 505%
Canteen& bis - BERRE Canteen & bis - BERRE
Autres te?venus 255 000 228% Services professionnels 606 000 3,8 %

A Professional services + SRS

Otherin

Travaux et équipements

Works & equipment - TR

195000 -50,4%

Autres dépenses

Other expenses « E{tB3FHH

1710228 23,5%

REVENUS TOTAUX 24788 475 225  DEPENSES TOTALES 23 663 815 32%

Total income + SUMIA Total expenses - /oS

Il est prévu une progression du poste « frais de scolarité » de 3,9%, bien que le nombre total d’éleve
n’augmente pas (188 éleves a la rentrée, contre 190 I'année précédente). Cette progression provient
du fait que le LFIC compte plus d’éléves au secondaire que I’an passé (et moins en maternelle), ou les
frais de scolarité sont bien plus élevés. Du fait de I'arrivée de nombreux nouveaux éléves, le poste
« premiére inscription » progresse.

Les inscriptions aux AS entrent dans un poste commun aux AES. Les inscriptions en AS progressent,
probablement, en partie, du fait de la réduction des frais d’inscription (entre 3 000 et 3 600 yuans/ an,
contre 7 000 I'an passé). Néanmoins, ce poste est en baisse de 7,2% : les inscrits aux AS s’inscrivent
moins en AES, et de maniére générale, les AES sont plutét destinées aux éleves de I'élémentaire, dont
I’'emploi du temps est moins chargé que ceux du secondaire.

Le poste « cantine et bus » augmente de 46%, mais cette progression n’est que comptable : le budget
prévisionnel du LFIC intégre cette année le financement des bus scolaires, alors que ces derniéres pré-
cédentes, les parents réglaient directement le transport a la compagnie de bus.
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Au niveau des dépenses, le poste « vie scolaire et charges courantes » augmente de 8,2% : il s’agit
principalement des co(ts liés au recrutement d’une infirmiére scolaire et d'une équipe de gardiennage
plus étoffée. Il est a noter que nous avons remplacé notre prestataire facility management et réduit le
montant global du contrat. Le poste « autre dépenses » augmente de 23,5% car le Comité de gestion
prévoit de développer la communication du LFIC, et a alloué a cette activité un budget de 270 000
yuans, contre 40 000 yuans en 2025-2026.

Plusieurs dépenses spécifiques ont été décidées pour cette année, notamment :
= Achat d’ouvrages et de manuels : 200 000 yuans

Contribution aux voyages scolaires : 150 000 yuans
Enveloppe « remplacement RH » de 100 000 yuans

Achat de nouveaux ordinateurs portables : 80 000 yuans

AV’aune des informations dont nous disposons en septembre 2026, il est prévu que le résultat financier
de I'année 2026-2027 sera excédentaire de 1 124 600 yuans.

Nouvelle structure de colits

Voici la nouvelle structure de colts du LFIC, dans son nouveau modele de fonctionnement (établisse-
ment homologué jusqu’a la Terminale, titulaire de la licence d’éducation des autorités éducatives chi-
noises). Ces ratios sont présentés en comparaison avec les ratios de I'année 2024-2025, derniére an-
née qui s’est déroulée intégralement sur I'ancien campus de Jinshazhou.

Ancien campus
(24-25)
Former campus - [FREX

Part (26-27)

Share - ikl

Ressources humaines (dont AES)

- e o o 12 839 253 54,3 % 54,5 %
Human resources (incl. AES) - AJIEIR (& AES)
o 4272 000 18,1% 16,2 %
Rent - fHE
Vie scolaire et charges courantes 2362 499 10.0 % 91%
School life & running costs - FREETERH BT ’ ; ’ =
Cantine et bus o g
SR S 1678 835 7,1% 4,6 %
Sgwfces profgssmnrlei!s 606 000 2,6% 4,0 %
Professional services - HAVIRSS
Travaux et équipements & p
Works & equipment - T2 195000 0'8 % 3’5 %
Autres dépenses o
Other expenses - EftFH 1710228 7'2 % 8'1 %
DEPENSES TOTALES 23 663 815

Total expenses + A3z H

Dans notre nouvelle structure de co(ts, la part allouée aux ressources humaines est stable. Celle du
loyer est légerement plus élevée mais reste dans les normes des établissements scolaires a I’étranger.
La progression du poste « cantine et bus » n’est pas représentative, les dépenses liées aux bus scolaires

-7-
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n’étant pas intégrées les années précédentes. Le ratio « travaux et équipements » pourrait augmenter
progressivement d’ici 2 a 3 ans, a mesure que des travaux d’entretien et de rénovation seront effectués
sur le nouveau campus.

5- Bilan déménagement et travaux (par M. Hugo Coffart Trésorier)

Voici une fiche synthétique des colts d’aménagement du nouveau campus. La part la plus importante
des dépenses a été réalisée aupres du constructeur général, qui s’est chargé de la majorité des travaux.

Le LFIC a financé, de maniéere séparée (paiement en dehors de I'enveloppe « constructeur général », a
des prestataires tierces) certains travaux, dont la construction de la voie piétonne, 'aménagement de
la cour des maternelles, avec notamment les structures de jeux, I'ameublement sur-mesure et les ins-
tallations électriques et électroniques.

De nombreux nouveaux équipements ont été achetés, a la fois pour équiper le nouveau campus et
pour satisfaire aux exigences de I’homologation du cycle terminal : équipements informatiques, équi-
pements et meubles pour les laboratoires de sciences, autres meubles etc.

Les principaux « services » ont consisté en des frais juridiques, des frais de certification de sécurité
sanitaire, de nettoyage et de déménagement.

Le projet dans son ensemble a été totalement autofinancé et son co(t global s’éleve a plus de 14 700
000 yuans. La quasi-totalité des paiements ont été effectués. Les sommes suivantes seront a payer au
constructeur général :

e |le 25 avril 2028 : 14 9807, 54

¢ |e 25 avril 2031 :14 9807, 54

Il s’agit du solde des travaux, que I'on conserve en dép6t de garantie, durant la durée de la période de
garantie contractuelle.

Construction et aménagements Construction and fit-out - EEi% M 3EHE 12 946 867
Constructeur général General contractor - JSUREIRS 9987169 67,8%
) o Architecture and project follow-up - BRI
Architecture et suivi des travaux - 922300 63%
B T2
Supervision légale Statutory supervision - JATENIE 355000 2,4%

-

L, . Pedestrian path and courtyard works - AfTiE
Voie piétonne et aménagement de la 330000 2,2 %

cour BERIRATIE

Aire de jeux des maternelles Kindergarten playground - 41) LEFHRX 320000 2,2 %
Meubles sur-mesure Custom-made furniture - ZEHIZRE 409250 2,8%
g:ztc:'rls':ii:zseflecmq“es et ;;;ri}i;;lgand electronic installations - EBS 623148 42 %
Achat de nouveaux équipements Purchase of new equipment - FREEE 1172055 8,0%
Services Services - RSS2 620425 4,2 %
DEPENSES TOTALES Total expenses - 3z HH 14 739347
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En septembre 2026, le LFIC dispose toujours de plus de 8 000 000 de yuans de réserves financiéres,
au-dessus de son minimum statutaire de 5 000 000 yuans.

Frais de scolarité 2027-2028

Il est d’usage d’annoncer d’éventuelles augmentation de frais de scolarité pour I'année suivante (N+1)
des le début de I’'année N. Notre situation financiére actuelle nous permet de ne prévoir aucune aug-
mentation de frais de scolarité pour I'année suivante.

Il est cependant rappelé que :

L’AEFE a annoncé le projet, en début d’année 2026, d’augmenter la cotisation (actuellement 2% des
frais de scolarité) versée par les établissements partenaires, sans que cela ne soit pris d’effet a date ;
et que

Le Comité de gestion ne dispose pas d’informations lui permettant de prévoir les éventuelles évo-
lutions d’effectifs pour I'année suivante.

Questions et réponses

Au sujet des travaux : Pourquoi ne pas avoir aménagé d’espace couvert et/ ou climatisé permettant
aux éleves de faire du sport sans souffrir de la chaleur ?

I n’a pas été possible d’aménager d’espace intérieur suffisamment grand pour la pratique sportive du
fait :

D’un manque général de surface exploitable ; et

Des contraintes réglementaires importantes empéchant la construction de nouveaux batiments.
Le Comité de gestion reconnait néanmoins que cette absence d’espace peut étre génante et rappelle
que:

2 préaux rétractables ont été installés (cour avant/ cour arriére), pour permettre aux éléves de faire
du sport a 'ombre et en cas de pluie;

Les éleves font parfois de I'activité physique dans la salle de motricité du rez-de-chaussée (climati-
sée);

Il est envisageable d’aménager des panneaux photovoltaiques sur le toit du batiment, sur des pré-
aux sous lesquels les éléves pourraient potentiellement faire du sport a I'ombre ;

Une option a été négociée dans le bail, pour récupérer I'espace adjacent a la cantine, actuellement
loué a un atelier d’équipements audio. Récupérer cet espace nous permettrait d’agrandir I'espace
de cour et potentiellement d’aménager un espace couvert permettant aux éléves de se prémunir
de la chaleur et du mauvais temps

Au sujet des frais de scolarité : Si les effectifs et les revenus du LFIC augmentent, serait-il envisageable
que les frais de scolarité baissent ?

Oui, tout a fait, et il s’agit de I'un des enjeux de faire progresser les effectifs du LFIC. Le Comité de
gestion rappelle que dans sa configuration actuelle, le LFIC dispose des moyens humains et matériels
pour accueillir un plus grand nombre d’éléves, notamment en maternelle, dans certaines classes de
I’élémentaire, et au lycée, sans que I'accueil de nouveaux éleves n"augmente sensiblement nos codts.
Ainsi, augmenter les effectifs nous permettrait potentiellement de diminuer les frais de scolarité. Afin
de faire progresser les effectifs, il est prévu de :

Développer plus activement la promotion du LFIC aupres des familles de Canton et de la région ;

Organiser des événements sur le campus afin de développer la notoriété du LFIC;

-9-
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Encourager nos familles a promouvoir la scolarisation au LFIC auprés de leur entourage et de leur
réseau de maniere proactive.

6 Modification des statuts (Mme Laure Desmonts Présidente)

Le quorum n’est pas atteint pour une modification des statuts, elle est donc reportée a une prochaine
Assemblée générale.

La modification n’est pas urgente mais elle est importante. Il s’agit de mettre en cohérence les statuts
de I'association francaise avec ceux de la future association chinoise. Le mandat des membres du
comité de gestion serait porté a deux ans et le comité de gestion devra étre composé de 5 membres
(au lieu d’au moins 3 actuellement).

Ce report peut étre I'occasion de réfléchir a d’autres modifications. Par exemple un des participants

suggere la mise en place d’un vote électronique pour permettre une plus large participation. Cette
possibilité pourrait étre proposée lors de la prochaine assemblée.

7 Election des parents d’éléves représentants au Conseil d’Etablissement
Sont élus au conseil d’établissement pour I'année scolaire 2026-2027

Maternelle :
M. Jean-Philippe Marie

Elémentaire :
M. Sevag Baroudjian
M. Philippe-Xavier Colin

Secondaire :

M. Yann Blanchet
Mme Nadia Toumji Gerraoui
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8 Election du Comité de gestion pour ’'année 2026-2027
Sont élus au comité de gestion pour I'année scolaire 2026-2027

Président : Mme Laure Desmonts
Vice-président : M. Pierre Petitdemange
Trésorier : M. Hugo Coffart

Secrétaire : Mme Anne-Flore Vrac
Membre du comité : M. Boom Ghou Lam

Contact

REPUBLIQUE
FRANCAISE

Libereé
Egalité
Fraternité

Pour toutes questions contactez le comité : comitedegestion@Ificanton.com
Pour les questions financieres, contactez Hugo Coffart : tresorier@Ificanton.com.
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